
 
 
 
 

ВСТУП 

Підготовка професійно компетентного управлінського персо-
налу підприємств та установ сприятиме відповідальному виконанню 
управлінських функцій, упровадженню новітніх соціальних 
технологій, розвитку інноваційних процесів, реалізації інноваційних 
стратегій. Аналіз соціально-економічних проблем сучасної України 
та реальний досвід високорозвинених країн світу свідчить про 
неможливість успішного впровадження суспільних реформ у країні 
без формування корпусу дієздатних професіоналів, яким повинна 
належати вирішальна роль у підвищенні ефективності національної 
економіки.  

Отже, вивчення функції управління інноваційними процесами 
на різних рівнях управління є обов’язковою складовою підготовки 
майбутніх менеджерів.  

Вивчення нормативної навчальної дисципліни “Управління 
інноваціями” передбачено Галузевим стандартом вищої освіти Укра-
їни Освітньо-професійної програми (ОПП) підготовки бакалавра за 
напрямом 6.030601 “Менеджмент”. 

Головною метою викладання дисципліни є оволодіння су-
часними теоретичними основами та практичними навичками 
управління інноваційною діяльністю організації. 

Основними завданнями, що мають бути вирішені в процесі 
викладання дисципліни, є теоретична підготовка студентів і форму-
вання у них навичок у сфері управління інноваційною діяльністю 
організації. 

Пріоритетом вивчення дисципліни є набуття спеціальних 
професійних компетенцій з управління інноваціями через вирішення 
прикладних аналітично-розрахункових задач. 

Навчальний посібник містить теоретичні положення, тестові 
завдання, контрольні питання. 




