
1. Основні завдання корпоративної культури.
2. Структура, види і функції корпоративної 

культури.
3. Принципи формування корпоративної культури.

Рекомендована література

ТЕМА 1
Сутність 
корпоративної 
культури, її функції 
та завдання

ЗМІСТ



1. Девізи, символи.
2. Організаційні обряди, ритуали, звичаї, традиції, легенди.
3. Мова як чинник і символічний код формування корпора-
тивної культури та фінансової грамотності.

Рекомендована література

ЗМІСТ
ТЕМА 2

Зовнішні атрибути 
корпоративної 
культури



1. Системи менеджменту і корпоративна культура.

2. Креативний менеджмент і корпоративна культура як модель
інноваційного розвитку організації.

Рекомендована література

ЗМІСТ
ТЕМА 3

Роль і місце 
корпоративної 
культури в сфері 
міжнародних 
трансферних відносин



1. Роль корпоративної культури в управлінні персоналом.
2. Різновиди переміщення спеціалістів і службовців в органі-
зації.

Рекомендована література

ЗМІСТ

культури із системою 

ТЕМА 4
Взаємозв’язок 
корпоративної 
культури із системою 
управління персоналом 
організації



ТЕМА 5
Культурні сценарії діяльності організації

1. Культура мислення, спілкування.
2. Корпоративний імідж в системі культурного сцена-
рію діяльності.

Рекомендована література

ЗМІСТ



Тема 6
Фінансова 
грамотність у 
сфері міжнародних 
трансферних 
відносин

ЗМІСТ

1. Основи фінансової 
грамотності.

2. Правила фінансової 
грамотності.

3. Правила розрахунку 
власного бюджету.

Рекомендована
література




